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Aktualizovana opat Feni

Priorit a postup a vlady p Fi prosazovani rovnych p Filezitosti pro Zzeny a muze

Ukol: Ukazatel pIn éni: Odpovidaji: Termin pin _éni:
1. Vyhodnotit plnéni opatfeni  Priorit | Pfedlozit vyhodnoceni spinéni ukold. Pfedlozit | ¢lenové vlady 31.1.2013
a postupl vlady pfi prosazovani rovnych | resortni priority a postupy nadany rok resp. 31. 1. 2014
pfileZitosti pro Zeny a muZe a resortnich | (pf. v pfipadé rezortnich priorit narok 2013
priorit a postupt za dany rok a zpracovat | predlozit jejich znéni do 31. 1. 2013 ajejich
resortni priority a postupy pfi prosazovani | vyhodnoceni do 31. 1. 2014).
rovnych pfilezitosti pro Zeny a muZze
na rok 2013 a vSe predlozit ¢lenu viady,
do jehoz puasobnosti patfi rovné
pfilezitosti Zen amuzl a pfedsedovi
Rady vlady prorovné pfilezitosti Zen
a muzu.
2. Sohledem na prafezovy charakter | « Pocet a vycCet koncepcnich, | ¢lenove viady 31. 12. 2012

politiky rovnych pfileZitosti Zen a muzd

v relevantni  koncepcéni, rozhodovaci
a vyhodnocovaci ¢innosti dovnitf ivné
resortu zahrnovat  toto hledisko,
pokracovat v €innosti pracovnich skupin
k rovnym prfilezitostem Zen a muzu
a organizovat jejich jednani nejméné
dvakrat ro€né a  prostfednictvim
medialni  politiky informovat o této
problematice a opatfenich pfispivajicich
k jejimu zabezpecovani (v rdmci
medialni politiky relevantnich resortl

rozhodovacich a hodnoticich materiall
S rozpracovanim hlediska  rovnych
prilezitosti Zen a muzl, pocet jednani
pracovni skupiny a popis
projednavanych bod, zpravy
o jednanich pracovni skupiny a rocni
zprava realizovanych konkrétnich kroku
v oblasti medialni politiky,

« vyhodnoceni vyvoje struktury
zaméstnancll dle funkce, pracovniho
zafazeni a pohlavi a pocet uchazecek
auchaze€u ovedouci pozice dle

Specificky v &asti tykajici
se nasili na zakladé
pohlavi a obchodovani

s lidmi:

ministr vnitra

ministr Skolstvi, mladeze
a télovychovy

prace a socialnich véci
ministr spravedInosti
ministr zahrani¢nich véci
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také zdaraziiovat nepfijatelnost nésili
na zakladé pohlavi a obchodovani
s lidmi),

aktivné podporovat opatfenimi dle 8§ 16
odst. 3 zakoniku prace vyrovnané
zastoupeni Zzen amuzl ve vladnich
organech  anavedoucich pozicich;
ve vSech statnich podnicich a akciovych
spoleCnostech s vlastnickym podilem
stdtu v predstavenstvech a spravnich
a dozor€ich radach sledovat zastoupeni
Z hlediska pohlavi,

zohledriovat v relevantnich dotacnich
programech téma rovnych prilezitosti
zen a muzd,

zjistovat, monitorovat a feSit pfipady
sexualnino  obtéZovani na pracovisti
v jednotlivych ministerstvech.

pohlavi, popis a vyhodnoceni ucinnosti
pfijatych opatfeni, navrh metodického
zabezpeceni provadéni tohoto opatfenti;
vyhodnoceni zastoupeni Zen a muZzl
ve vSech uvedenych pfedstavenstvech
a spravnich a dozorcich radach,

* popis a pocet projektd prosazujicich
rovné pfilezitosti Zen a muzd a forma
a hodnoceni vyzev,

* popis a zpusob opatfeni ke zjiStovani,
vyhledavani a monitorovani  pfipadl
sexualniho obtéZovani na pracovisti,
pocet zjiSténych prfipadd a vysledky
jejich Setfeni.

Pfipravit souhrn dostupnych statistickych
i analytickych  podkladd  obsahujicich
Udaje o] Ucasti Zen a muzu
na rozhodujicich spolecenskych
aktivitdich a o mife, kterou se podileji
na vysledcich téchto aktivit a publikovat
tyto (Odaje nainternetovych strdnkach
Ceského statistického Gfadu ve zvlastni
casti.

Druhy a pocty statistik tykajicich se postaveni
Zen a muzl v rozhodujicich spoleCenskych
aktivitach a mira jejich podilu na téchto
aktivitach.

predsedkyné Ceského
statistického Uradu

31.12. 2012

v\ s

Z duvodu vyrovnanéjSiho postaveni Zen
amuzi na trhu prace a sladovani
pracovniho, soukromého a rodinného
Zivota:

zavadét, rozvijet, aktivné podporovat

e Pocet a ucinnost konkrétnich opatient,
druhy aformy nabizenych flexibilnich
pracovnich Gvazki, tabulka podilu osob
pracujicich na flexibilni pracovni Gvazek,
a zpusob a pocet rozdéleny dle pohlavi

a informovat zaméstnance informovanych zaméstnancu
a zaméstnankyné a uchazece a zaméstnankyn a uchazecek
auchazeCky opraci 0 moznostech a uchazecu; podty dotazanych
vyuzivani flexibilnich pracovnich zaméstnankyn a zaméstnancl

Clenové viady

31.12. 2012




avazka, proveést a vyhodnotit
dotaznikové Setreni zamérené
na sladovani pracovniho, soukromého
arodinného Zzivota a sledovat a vést
anonymizované statistiky vySe platd

zameéstnankyn a zaméstnancu
v jednotlivych platovych tfidach dle
pohlavi a zajistovat platovou

transparentnost, a to na zakladé
jednotnych  podkladld  poskytnutych
referdtem rovnych pfilezitosti Zen
a muzd,

v ndvaznosti na Programové prohlaseni
vlady samostatné nebo ve spolupraci
vice resortu usilovat o rozSifeni
moznosti péce o déti pfedSkolniho véku
pro své zaméstnankyné a zaméstnance.

rozdélené dle pohlavi a vyhodnoceni
statistickych adajd a vyhodnoceni udaju
anonymizovanych  statistik  zejména
s ohledem narozdil v odménovani Zen
a muzd,

e popis krokG uc€inénych pfi pfipravé
zafizeni péce o déti prfedskolniho véku.
Forma a popis zafizeni péCe o déti
prfedskolniho véku, pocet a vékové
rozvrstveni déti, které toto zafizeni
navstévuiji.

Podporovat nabidky
vzdélavacich, kvalifikacnich
a rekvalifikacnich program( pro nalezeni
pracovniho uplatnéni Zenam, vcetné
samostatné vydélecné cinnosti
a podnikani (speciélni pozornost vénovat
Zenam ze znevyhodnénych skupin, napf.
Zijicim na venkové, starSim 55 let,
samozivitelkdm, Zenam z minorit v€etné
migrantek) a zabezpeclit moznosti statni
podpory rekvalifikaci Zenam, které nebyly
po delsi dobu ekonomicky aktivni;
podporovat rozvoj dostupnosti sluzeb
péte o déti (napf. matefskych Skol,
Zivnosti péCe o déti, zafizeni typu
détskych skupin apod.) a zfizovani,
provozovani a rozvoj socialnich sluzeb
(napf. peCovatelskych sluzeb, dennich
stacionarli, osobni asistence a podobné),
zhodnotit vyvoj v dané oblasti a posoudit
stavajici sit jednotlivych druhlG téchto

vytvareni

PoCet a popis vzdélavacich programd,
programl, o které byla nabidka rozSifena
a informace, jakym zpusobem je rozSifovani
nabidky podporovano, vyhodnotit zpusob,
rozsah a ucinnost podpory zfizovani; provozu
stadtnich  a nestatnich  zafizeni arozvoj
sociélnich sluzeb, v€etné vySe vynaloZenych
prostfedk( za uplynulych 5 let, podilu déti
a potfebnych ¢lend rodiny vyuZzivajicich
formélni typy sluzeb a mife neuspokojenych
Zadosti o podporu.

ministr prace a socialnich
véci

V Casti tykajici se sluzeb
péce o déti:

ministr pramyslu a
obchodu

31.12. 2012




zafizeni z hlediska Cetnosti, hustoty

a dostupnosti.

PFijimat opatfeni k odstrariovani | Rezortni priority s konkrétnimi opatfenimi | ministr vnitra 31. 12. 2012
a prevenci nasili zaloZzeného na pohlavi, | véetné ukazatel( pinéni, opatfeni

domaciho nasili a obchodovani s lidmi, | v oblasti migracni politiky zohlednujici

tato opatfeni rozpracovat do rezortnich | problematiku nasili na zékladé pohlavi

priorit, brat v vahu problematiku nésili | a obchodovani slidmi a pocet a forma

na zakladé pohlavi a obchodovani s lidmi | opatfeni zaméfenych na feSeni a prevenci

pfi koncipovani migracni politiky | rizikovych situaci v Zivoté Zen-migrantek.

a nazakladé Zpravy o situaci Zen-

migrantek v Ceské republice vypracovat

rozbor rizikovych situaci v Zivoté Zen-

migrantek a navrhnout pfislusna feSeni

a prevenci ve vztahu k témto rizikim.

Vyhodnotit stavajici standardy porodni | Provedeni analyzy standardd  porodni | ministr zdravotnictvi 31. 12. 2012
a poporodni pée zhlediska prav | a poporodni péce a predloZzeni zéaveérq;

pacientky vcetné porodu mimo | zpracovani analyzy pfi¢in poruch pfijmu | V ¢asti tykajici se Analyza poruch
nemocnici; zpracovat analyzu pfi¢in | potravy a formy a pocet opatfeni zamérenych | porodnich standard: pfijmu potravy

poruch pfijmu potravy a dale zvySovat

na zvySovani povédomi o prevenci poruch

zmocnénkyné viady pro

byla provedena

povédomi o prevenci poruch pfijmu | pfijmu potravy. lidska prava v letech

potravy. 2010-2011,
ukol byl spinén.

Monitorovat rozhodovéani €eskych soudl | PoCet rozsudki a pocCet zvefejnénych | ministr spravedinosti 31. 12. 2012

v pfipadech diskriminace na zakladé | rozsudkl a zprava z monitoringu; vypracovani

pohlavi a nasili na Zenach | analyzy, popis azavéry prezkumu tfileté | V ¢asti tykajici se

a zpfistupfiovat  relevantni  rozsudky | promli€eci lIhuty. nezakonnych sterilizaci:

na internetu; prezkoumat moznosti zmocnénkyné viady pro

odSkodnéni, véetné tfileté promiéeci lhaty lidska prava

na vzneseni néroku, v pfipadech

nezékonnych sterilizaci.

Zapracovavat hledisko rovnosti Zen | PocCet, forma a popis zplUsobu zapracovani | ministr zivotniho prostiedi | 31. 12. 2012

a muzu do projektu a planu | hlediska rovnosti Zen amuzi do projektd

s vyznamnymi vlivy na Zivotni prostfedi
a dopravni infrastrukturu.

apland  svyznamnymi vlivy  na Zivotni

prostfedi a dopravni infrastrukturu.







